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Win-win i Nakskov

Alfa Laval fik en studerende fra Erhvervsakademi
Sjeelland (EAS)) i praktik i 10 uger. Han fik vaerdifuld
erfaring, og virksomheden fik udfart tests, der ellers ikke

havde veeret tid til.

Alfa Laval i Nakskov laver organiske
membraner til fedevareindustrien.
De bruges blandt andet til fremstillin-
gen af enzymer, og nar mejerierne
skal have skilt vallen fra osten.

Membranerne er limet, og limen har
forskellig styrke og kvalitet alt efter
hvad de skal bruges til.

- Limstyrken er meget kritisk. | nog-
le tilfeelde skal limen kunne mod-
sta temperaturer op til 90 grader,

i andre tilfeelde skal den

kunne holde til skift i

pH-veerdier mellem
1 og 13, forteeller
Jan Mgller, som
er udviklingschef
hos Alfa Laval.

Derfor faldt val-

get ogsa pa test

af limstyrke, da
virksomheden blev
kontaktet af ViiRS med
henblik pa at indga en 10

ugers praktikaftale med en vor-
dende procesteknolog fra EASJ.

- Det var et projekt, vi havde i skuf-
fen, men som vi nok aldrig havde
faet tid til ellers. Vi kabte et instru-
ment, der kan teste kvaliteten af
limtyper, og det sgrgede den stude-
rende for at kare ind og rette til. Det
har givet os nogle nye muligheder
for at kontrollere vores produkter og
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Den studerende fik
noget praktisk erfaring, og
for os ville det i vaerste fald
blive neutralt. Hvis instrumentet
ikke kunne bruges, havde vi bare
varet tilbage, hvor vi starte-
de. Men det virker og er gang.

stadigi brug.

dermed i sidste ende gge kvaliteten,
siger Jan Mgller.

Han ser praktikaftalen som en ren
win-win situation.

- Den studerende fik noget praktisk

erfaring, og for os ville det i veerste

fald blive neutralt. Hvis instrumentet

ikke kunne bruges, havde vi bare

veeret tilbage, hvor vi startede. Men

det virker og er stadig i brug, siger
Jan Mgller.

Det positive forlgb har
haft den sideeffekt,
at Alfa Laval har
indgéet en ’rig-
tig”  uddannel-
sesaftale med
en laborantelev,
og det er forste

- Vi er et lille labora-
torium med 6-10 ansat-
te, sa det ma ikke kreeve
for mange ressourcer at veere veert
for en praktikant. Men den studeren-
de fra EASJ var stort set selvkgren-
de, og vi kommer ogsa i fremtiden
til at bidrage pa uddannelsessiden.
Det vigtige er, at man er lige sa se-
rigs i udveelgelsen, som hvis det var
en almindelig ansaettelse. Hvis beg-
ge parter skal have noget ud af det,
skal man finde den rigtige, siger Jan
Mgller.

PARTNERE:
Alfa Laval i Nakskov og EAS)

FORM:
Praktiksamarbejde i 10 uger

VARDI FOR VIRKSOMHEDEN:
Har med sma midler opnaet nye mu-
ligheder for at hgjne kvaliteten uden
at lgbe en risiko






