VIiiRS
Viden der styrker virksomheder
i Region Sjzelland

Et tilbud fra Erhvervsakademi Sjaelland,
University College Sjeelland, Roskilde
Universitet og Danmarks Tekniske Uni-
versitet. Vi styrker virksomheders konkur-
rencekraft ved at etablere samarbejder
mellem virksomheder og de fire instituti-
oner.

Malgruppen er alle virksomheder i Region
Sjeelland, iseer sma og mellemstore virk-
somheder med op til 250 ansatte inden for
brancherne fadevarer, biogkonomi, bygge
& anleeg samt transport & logistik.

Vi giver virksomheder én samlet indgang
til den viden, der findes hos os. | dialog
med virksomheden om konkrete udfor-
dringer og idéer hjeelper vi med at eta-
blere relevante samarbejder om alt fra
forretningsudvikling til proces- eller pro-
duktudvikling.
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ViiRS’ fire partnere har mere end 30.000
studerende pa mellemlange eller lange
videregaende uddannelser. Under stu-
dierne tilegner de sig ny viden, som je-
res virksomhed kan have gavn af at fa
indsigt i. Pa de fleste uddannelser er der
mulighed for, at virksomheder og stude-
rende kan indga i projekt- eller praktik-
samarbejder. Samtidig er et samarbejde
med studerende en mulighed for at mar-
kedsfare sig overfor potentielle nye
medarbejdere.

PRAKTIKAFTALE
Jeres virksomhed
kan indga aftale

Den studerende fik noget prak-

om at f& en studerende i praktik. Den
studerende vil typisk veere tilknyttet virk-
somheden i en kortere periode og ar-
bejde med en konkret opgave, som er
aftalt med uddannelsesinstitutionen. For
virksomheden kan der veere flere forde-
le. Udover at fa lgst en konkret opgave,
kommer den studerende med friske gjne
og kan maske hjelpe med at forbedre
den daglige drift.

AFGANGSPROJEKTER
Bachelor- og kandi-
datstuderende arbej-
der med projekter,
hvor de gar i dyb-

tisk erfaring, og for os ville det i
varste fald blive neutralt. Hvis in-
strumentet ikke kunne bruges, havde
vi bare varet tilbage, hvor vi startede.

Men det virker og er stadig i brug.

Udviklingschef Jan Maller fra Alfa Laval i
Nakskov, der havde en studerende fra
EASJ i 10 ugers praktik

De unge har et drive og en
nysgerrighed, og det er kun godt
for os at blive udfordret. Samtidig
er det jo et godt projekt for dem at
kunne skrive pa deres cv.

Salgschef Kent Hvidtfelt fra Ergolet i Korsar,

som fik hjeelp af studerende fra EASJ

o0g UCS] til at videreudvikle lift til
genoptrening

den med et bestemt

emne. De arbejder ofte

i mindre grupper og samar-

bejder gerne med virksomheder om
konkrete cases. | kan fa et frisk blik pa
konkrete udfordringer og fa kvalificerede
lgsningsforslag i en dialog med de stu-
derende.

WORKSHOP MED STUDERENDE
Pa flere uddannelser gennemfgres leen-
gerevarende innovationsforlgb, hvor de
studerende arbejder med konkrete cases
fra virksomheder. Veelger | denne model,
vil repraesentanter fra virksomheden ty-
pisk deltage i mgder med de studerende,

hvor de forteeller om de-

res case og forventninger

til samarbejdet. Desuden vil

| give hinanden sparring og feedback
undervejs i forlgbet.

Kontakt os, hvis du vil hare mere om
muligheden for samarbejde mellem virk-
somheder og studerende.




